MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria da Republica na Paraiba

EDITAL n° 01/2011

PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA FORMACAO DO QUADRO DE
RESERVA DE ESTAGIARIQS DE NIVEL SUPERIOR, DA AREA D E DIREITO, DA
PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA.

A COORDENADORA DE ESTAGIO DA PROCURADORIA DA REPUBCA NA
PARAIBA, tendo em vista o disposto na Lei n.° 18,78e 25/9/2008, Portaria PGR n°
378/10, atualizada, e Portaria PR/PB n° 095/20@liaada, resolve abrir Processo Seletivo
Publico para formacéo de quadro de reserva parassg no Programa de Estagio na Area de
Direito da Procuradoria da Republica no Estado deaiPa, observadas as disposicoes
constantes neste Edital:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Estardo abertas, no periodo2i®07/2011 a 02/08/2011, exclusivamente pela Imtet,

na pagina da Procuradoria da Republica na Paraibawww.prpb.mpf.gov.by, as inscrigcdes
para o processo seletivo objetivando a formacaguddro reserva de estagiarios, sem vinculo
empregaticio, da area de Direito, do Programa d&gesda Procuradoria da Republica na
Paraiba, em conformidade com os convénios firmados as seguintes instituicdes de ensi-
no:

- FAP - INSTITUTO PARAIBANO DE EDUCACAO E CULTURA,

- FESP - FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DA PARAIBA;

- FPB - FACULDADE POTIGUAR DA PARAIBA;

- IESP/SESP - SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR DA PARA|

- UEPB — UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA (CampusaiGuarabira);
- UFPB - UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA;

- UNIPE - INSTITUTO PARAIBANOS DE EDUCACAO.

- FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE JOAO PESSOA.

- ASPER — ASSOCIACAO PARAIBANA DE ENSINO RENOVADO.

1.2. Estara habilitado a inscricdo o estudante regulatenmatriculado no Curso de Direito
das instituicdes de ensino referidas acima, tqnba concluidg pelo menos 40% (quarenta
por cento) da carga horéaria ou dos créditos damcurdependente do semestre em que esteja
formalmente matriculado, sem prejuizo do previsiatem 6.1 deste Edital. A comprovacao
dos requisitos constantes neste item se fara piordeedeclaracdo emitida pela instituicdo de
ensino (ndo servira como comprovacao para haldibtag inscricAo apenas o Historico
Escolar) e devera ocorrer no momento da inscri¢ao.

1.3.0 prazo de validade da selecdo sera de 1 (umpasantar da data da publicacdo do res-
pectivo resultado final, que sera considerada cdenlomologacédo do resultado, podendo ser
prorrogado por igual periodo, valendo para o pigemento das vagas que surgirem no de-
correr desse periodo.



2. DO PROGRAMA DE ESTAGIO

2.1. O Programa de Estagio no ambito da ProcuradoriRegaiblica no Estado da Paraiba
objetiva proporcionar a preparacao do estagiana pampregabilidade, para a vida cidada e
para o trabalho, por meio do exercicio de atividadarelatas a sua pretendida formagéo
profissional, em complementacéo ao conhecimenticteadquirido na instituicdo de ensino,
nao gerando vinculo empregaticio com o érgéo.

2.2. Respeitada a exigéncia legal de estrita correlagfio a respectiva area de formacédo
académica, sera proporcionado ao estudante egtagiar

| - a preparacgao para o trabalho produtivo;

Il - o desenvolvimento de habilidades proprias da adedorofissional;

lll - o aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico; e

IV - a contextualizacdo curricular, mediante aplicagdioahhecimentos tedricos.

2.3. E incompativel com o estagio no Ministério Publfeederal o exercicio de atividades
simultaneamente em outro ramo do Ministério Publimom a advocacia publica ou privada,
Ou O estagio nessas areas, como também o desengefingdo ou estagio no Judiciario ou
na Policia Civil ou Federal.

2.4. O estagio sera desenvolvido em periodo que aterdaé&niéncia da Procuradoria da
Republica no Estado da Paraiba, no seu horariardgohamento, e tera carga horaria de 20
(vinte) horas semanais, podendo serem distrib@niaS (cinco) dias de 4 (quatro) horas ou 4
(quatro) dias de 5 (horas), respeitando-se osesges da administracdo e sem prejuizo das
atividades discentes.

2.5.0 estagiério fara jus a:

| - Bolsa de estagio no valor atual de R$ 800,00 (eittms reais).

Il - Auxilio-transporte no valor atual de R$ 7,00 (s&i&is), sendo pago juntamente com a
bolsa de estagio, em pecunia, proporcionalmenteiassfetivamente estagiados.

lll - Seguro contra acidentes pessoais;

IV - Recesso remunerado de 30 (trinta) dias anwaiser gozado, preferencialmente, nas
férias escolares, sempre que o periodo de durag&stégio for igual ou superior a 1 (um)
ano, ou de forma proporcional, caso o estagio aqmr periodo inferior;

V - Termo de Realizacédo de Estagio, ao final dagst

2.6.0 estagio terd duracado de até 1 (um) ano, podedwarrogado até o limite de 2 (dois)
anos. O estagio firmado com portador de deficiéméa se submete ao limite temporal
maximo de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada ebéclusdo do curso.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA E DOS PARTICIPANTES
DO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

3.1. Em cumprimento ao disposto na Portaria PRG/MPU3A&, de 09/08/2010, Portaria

PGR/MPU n.° 155, de 30/03/2011, bem como na formeDdcreto n.° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, sera reservado aos candidatasigas de deficiéncia e aos participantes
do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciafgeroentual de 10% (dez por cento) das
vagas existentes na unidade do Ministério PublexdeFal no Estado da Paraiba, que vierem a
surgir ou forem criadas no prazo de validade dolaemgento, ficando destinadas as vagas
102, 202, 302 e assim sucessivamente aos candadamodeficiéncia e/ou aos participantes do
Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais. Héweas duas situacbes no mesmo



processo seletivo, prioritariamente, convoca-seandiclato com deficiéncia e, na vaga
seguinte 113, 212, 312 e assim sucessivamenteyaaise o candidato participante do Sistema
de Cotas para Minorias Etnico-Raciais.

3.2. Dos candidatos que concorrerdo as vagas pararfadores de Deficiéncia.

3.2.1.Serdo aceita inscrigcdes de portadores de deficiédesde que as atividades de estagio
sejam compativeis com a deficiéncia.

3.2.2.0s candidatos inscritos como portadores de defi@édeverdao entregar juntamente
com a documentacdo exigida no ato da confirmacéosieicdo, laudo médico original ou
copia autenticada, expedido no prazo maximo den®®efita) dias antes do término das
inscrigdes, do qual conste expressamente que @é&tedfia se enquadra na previsao do art. 4°
e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de 20/12/&@%@s alteracoes.

3.2.3. O candidato inscrito como portador de deficiéncqae nao entregar, no prazo
estabelecido, o laudo médico de que trata o itén2 3passara a compor automaticamente a
lista geral de candidatos.

3.2.4.0 candidato que efetuar sua inscricdo como partdealeficiéncia, que necessite de
condicdes especiais no dia das provas, deverareFgper escrito, até 10 dias antes da Prova
Objetiva: (Art. 40, 8 1° e 2°, Dec. n°® 3.298/1999)

l. tratamento diferenciado para os dias da seleg@aando as condi¢cdes diferenciadas de
gue necessita para a realizacao da prova, sendteda responsabilidade do candidato trazer
0S equipamentos e instrumentos imprescindiveigurdedas provas, previamente autorizados
pela coordenacéo da selecéo;

Il. tempo adicional para a realizagcdo da prova, api@sen justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de siucétefia.

3.2.5. As solicitacbes constantes do ite812.4 serdo atendidas obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade e serdo comunicadasandidato quando da confirmagéao do
seu pedido de inscricdo nesta categoria.

3.2.6.0 candidato portador de deficiéncia aprovado egsso seletivo, quando convocado,
dever4, munido de documento de identidade, subyeeter avaliacdo por Junta Médica
Oficial, objetivando verificar se a deficiénciaesgguadra na previsdo do art. 4.° e seus incisos
do Decreto Federal n.° 3.298/99 e suas alteraeg8ssn como se ha compatibilidade ou nédo
da deficiéncia com as atribui¢cdes do estagio.

3.3. Dos candidatos que concorrerdao as vagas pararficipante do Sistema de Cotas
para Minorias Etnico-Raciais.

3.3.1.Para concorrer ao Sistema de Cotas para Minorrasd=Raciais, o candidato devera:

a) efetuar sua inscricdo, conforme os procedimenéfimidos neste Edital, marcando essa
opcéo na ficha de inscri¢gao da internet;

b) assinar a declaracao especifica de opcéo paraipartila selecdo por esse sistema (Anexo
I), devendo entrega-la juntamente com a documéaotde confirmacgao de inscri¢ao;

c) comparecer, quando convocado, a entrevista pessoaido de carteira de identidade
original e comprovante de renda familiar, o qualedé ser utilizado como facilitador para a
analise do pleito;



3.3.2.0 candidato convocado que ndo comparecer a estagyessoal ou comparecer sem
portar documento original de identidade passaranapor automaticamente a lista geral de
inscritos.

3.4 As vagas destinadas aos candidatos portadoresfidé€dcia fisica ou aos candidatos ao
Sistema de Cotas Etnico-Raciais que n&o forem gaeypor falta de candidatos portadores de
deficiéncia ou do Sistema de Cotas Etnico-Raciaigor reprovacdo no processo seletivo ou
na pericia médica ou na entrevista serdo preercipdims demais candidatos, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

4. DAS INSCRICOES

4.1.A inscricdosera realizadam duas etapas

4.1.1.No periodo definido no item 1.1, o candidato dévarzer uma pré-inscricdo atraves do
endereco eletrGnico __htttp://www.prpb.mpf.gov.biiic onde serdo preenchidos e
confirmados todos os dados pessoais necessaripsrtémte: S6 estard confirmada a pré-
inscricdo no momento que o candidato pressionarotdob“Confirmar Inscricdo” que
aparecera na pagina seguinte a do formulario Inidd final, devera ser impressa
obrigatoriamente a ficha gerada pelo sistema, gtée & garantia que o candidato fez a preé-
inscricao;

4.1.2. No periodo de 03/08/2011 a 04/08/2011 e 08/08/2@110/08/2011 o candidato
devera comparecer a sede da Procuradoria da RepimlaliParaiba, nav. Getulio Vargas ,
277 — Centro (em frente ao Colégio Lyceu Paraihaan) Jodo Pessoap horario das

14h00 as 17h00, de segunda a quinta-feira, e dash00 as 12h00, na sexta-feifgpara
fazer a confirmacdo da inscricAmazendo uma lata de leite que serd doada a uma
instituicdo filantropica, e os seguintes documentos:

a) Ficha impressa gerada no momento da pré-insgoeia Internet;

b) copia da Carteira de Identidade e do CPF;

c) copia da declaracdo da instituicdo de ensinocgugprove a situacdo constante no item
1.2;

d) cépia do Historico Escolar atualizado (referesmesemestre/ano referido na declaragcéo)
contendo o CRE; e

e) No caso de portador de deficiéncia, laudo médigpnal ou copia autenticada, conforme
descrito no item 3.2.2.

f) No caso de candidato optante pelo sistema descdermo de Adesdo ao Sistema de Cotas
Para Minorias Etnico-Raciais (Anexo Il), preenchédassinado.

4.1.2.1. Todas as coOpias deverdo ser acompanhadas dos eltosmoriginais para
conferéncia ou autenticadas (ndo seréo disporat#iz copias no 6rgao).

4.1.2.2.Sera admitida a confirmacéo idecricéo por terceiros, mediante procuracdo, s&m n
cessidade de reconhecimento de firma, assumindadidato total responsabilidade pelas in-
formac0Oes prestadas por seu procurador.

4.1.2.3.Nao sera aceita documentacao parcial no ato darnagéo de inscricao.

4.1.2.4.0s documentos entregues na confirmacamsizicdo pelo candidato fardo parte do
processo de sele¢éo, ndo sendo autorizada suaid@vau retirada do referido processo.



4.1.2.5.0 candidato sera responsavel pela solicitagdstauigdo de ensino dos documentos
constantes nas alineas “c” e “d” do item 4.1.2, s&cesponsabilizando a Procuradoria da Re-
publica por documentos ndo entregues dentro do plaz inscri¢ées.

4.1.2.6.Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo dardentacéo referida no item acima.

5. DAS PROVAS

5.1.0 processo de selecdo de estagiarios consistaplitacdo de duas provas, com duracao
total de 03 (trés) horas obedecendo ao programa constantédnexo | deste Edital, com-
posta pelas seguintes partes:

a) Prova Objetiva eliminatoria, contendo 30 (thrgaestdes de multipla escolha, das quais 27
(vinte e sete) de conhecimentos especificos dat@iee03 (trés) de Lingua Portuguesa, va-

lendo 0,2 pontos cada questao, no total de 6,0tbpaa prova;

b) Prova Subjetiva, constando 01 (uma) questaadis@a (dissertacdo), na qual o candidato

devera escolher um dentre os dois temas apressntadmomento da realizacdo da prova. A

prova subjetiva vale 4,00 pontos.

5.2. Serdo considerados aprovados os candidatos gwerelt,no minimo, 50% (cinqien-

ta por cento)de pontos no total da Prova Objetiva (15 quest@s$ando, assim habilitados a
corregcdo da Prova Subjetiva. Na Prova Subjetivaeste serdo considerados aprovados o0s
candidatos que obtiveremp minimo, 50% (cinglienta por cento)de pontos do total. Na
corre¢do da prova subjetiva, serd avaliado se didatio aplicou corretamente os conheci-
mentos da Lingua Portuguesa.

5.3. O prazo para vista da Prova Obijetiva e interpostigecurso sera de 02 (dois) dias
Uteis, a contar da data de divulgacao do resutfadgabarito oficial, publicado no site da Pro-
curadoria da Republica na Paraiwaw.prpb.mpf.gov.by € no endereco constante no item 4.1.2.

5.3.1.S0 serao aceitos recursos da prova objetiva fattesés do formulario disponivel no
Anexo lll deste Edital.

5.4. A nota final do candidato serd o somatério dos gmuias Provas Objetiva e Subijetiva,
no total maximo de 10 (dez) pontos.

5.5. Apos a divulgacao do resultado final, abrir-sesaanprazo para vista da Prova Subjetiva
e interposicéo de recurso de 02 (dois) dias (det®ntar da data da divulgagcdo do resultado
final, publicado no site da Procuradoria da Regahtia Paraibavivw.prpb.mpf.gov.by € no en-
dereco constante no item 4.1.2.

5.5.1.S6 serdo aceitos recursos da prova subjetivasfattavés do formulario disponivel no
Anexo IV deste Edital.

5.6. Os recursos deverao ser formalizados por esdiiigido a Coordenadora de Estagio da
Procuradoria da Republica na Paraiba, e entregqu8gtor de Protocolo do 6rgao, dentro dos
prazos acima, com identificacdo do candidato (nomenero de inscricdo, endereco e
telefones para contato).

5.7.A data de realizacdo das provas esta previstagpaegunda quinzena do més de agosto
de 2011, sendo confirmada, bem como o horarioyedrde edital a ser publicado no site da



Procuradoria da Republica na Paraiba (www.prpbgopfb) e no enderego constante no
item 4.1.2.

5.8. Somente serd admitido a sala de provas o candgiaoapresentar comprovante de
inscricdo e um documento de identidade original doto, que devera estar em perfeita
condicdo, de forma a permitir, com clareza, a ifleatdo do candidato.

5.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de aptasemo dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo derassd, perda, roubo ou furto, devera
apresentar boletim de ocorréncia expedido em goghcial ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.10. O candidato devera marcar as respostas da Projiv@bno Cartdo Resposta bem
como preencher a Prova Subjetiva camaneta esferografica preta ou azul sendo
considerada nula a questao caso seja utilizads ¢dpfite ou outro tipo de lapis ou caneta.

5.11.Nao sera computada questdo com emenda ou rasuta,qae legivel, nem questdo néo
respondida ou que contenha mais de uma respostajorgue uma delas esteja correta, nem
as questdes rasuradas.

5.12. Durante a realizacdo das provas, ndo sera pernmédhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdmatuina calculadora, livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacdes, nemrte po uso de qualquer tipo de
equipamento eletrébnico de comunicachip,(telefone celular, relégios digitais, mp3, agenda
eletrénica,notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros equipamentos sies)arbem
como de protetores auriculares, ficando automagcden excluido o candidato que for
surpreendido nessas situacoes.

5.13.0 preenchimento das vagas de estagiarios que eurgiurante a vigéncia da presente
selecdo obedecera a ordem de classificacao fisataldidatos aprovados, que, por sua vez,
obedecera a ordem decrescente de nota final, sguaizar do disposto no item 3.

5.14.Em caso de empate, tera preferéncia, na seguihenpo candidato que:
a) Obtiver maior nota de pontos na Prova Subjetiva;
b) Apresentar melhor desempenho curricular unitéersi (CRE).

6. DA CONVOCACAO

6.1. SO firmardo Termo de Compromisso com esta Proctieada Republica os candidatos
convocados, cuja previsdo de colacdo de grau [pldssd permanéncia no estagio por um
periodo minimo de 06 (seis) meses, contados desadmi

6.2. Os cargos para estagiario de Direito serdo prégoelao longo da validade da presente
selecdo, mediante convocacdo dos candidatos ajewEdacordo com a classificacdo dos
mesmos e as necessidades da Procuradoria da RepubParaiba.

6.3.0 candidato, quando convocado, devera estar gpassar por um periodo de treinamen-
to, antes de sua efetivagcdo como estagiario oficalrgdo, de, no minimo, uma semana, sob
pena de sua recusa ser considerada desisténga.a va

6.4.A convocacéao serd realizada atravéstdizfones e emailgonstantes na ficha de inscri-
cao preenchida pelo candidato, devendo o mesmdp sdassificado, manter suas informa-



¢cOes atualizadas junto a Secdo de Recursos Hurdar®socuradoria da Republica na Parai-
ba.

6.5. Ao serem convocados, 0os candidatos deverao apaessrseguintes documentos:
a) Declaracéo de Matricula Atualizada;

b) Histérico Escolar Atualizado;

c) Comprovante de quitacao eleitoral;

d) Comprovante de quitacdo militar (homens);

e) 1 foto 3x4;

f) Comprovante de conta bancéria,

g) Atestado Médico de aptid&o clinica.

6.5.1.Todas as cOpias deverdo ser acompanhadas dos ddosrogginais para conferéncia
ou autenticadas.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. Outras informacgdes podem ser obtidas na Secdo da$®e Humanos da Procuradoria
da Republica na Paraiba, através do telefone 83-8R30 e email serh@prpb.mpf.goy.bu

no enderego constante no item 4.1.2, no horararrimddo, ou, ainda, através do endereco
www.prpb.mpf.gov.bimenu Concursos).

7.2. A Procuradoria da Republica na Paraiba ndo semsapiliza por solicitacoes de inscri-
¢cOes via Internet ndo recebidas por motivo de orgamica dos computadores, falhas de co-
municacédo, congestionamento das linhas de comducégita de energia elétrica, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéneiaados.

Joao Pessoa, 25 de julho de 2011.

ILIA F. F. BORGES BARBOSA

Procuradora da Republica
COORDENADORA DE ESTAGIO



ANEXO | DO EDITAL 01/2011

PROGRAMA PARA SELECAO DE ESTAGIARIO NA AREA DE DIREITO 2011

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Constituicdo (conceito, objeto e elementos).

1.2. Controle de constitucionalidade. Lei n°® 9.868I[%i n°® 9.882/99.

1.3. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitogedbes Individuais e Coletivos. Direitos
Sociais.

1.4. Da nacionalidade. Direitos Politicos. PartiBositicos.

1.5. Organizacéo do Estado. Formas de Estado e vkr1G&o Divisdo Territorial. Reparticao
de competéncia. Intervencéo.

1.6. Da Administracédo Publica (arts.37 a 43)

1.7. Poder Legislativo, Organizacao. Processo ktis.

1.8. Poder Executivo. Presidente e Vice-presidéitéouicoes. Responsabilidades.

1.9. Poder Judiciério. Disposi¢cdes Gerais. TribuBaigeriores. Tribunais Regionais Federais
e Juizes Federal. Tribunais e Juizes dos Estados.

1.10. Ministério Publico. Principios Institucionaksstrutura organica. Garantias. Funcdes
institucionais.

1.11. Da Ordem Social (arts.193 a 232)

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Conceito de Administracdo Publica sob os depeorganico, formal e material.
Administracédo Publica Direta e Indireta. PrincipdasAdministracao Publica.

2.2. Ato Administrativo. Conceito. Atributos. Elentes. Discricionariedade e vinculagao.
Espécies. Classificacado. Atos administrativos sasiptomplexos e compostos. Mérito do ato
administrativo. Extingdo, Revogacédo e Anulacaoatos administrativos.

2.3. Servidores publicos. Agentes publicos. Cargogrego e funcdo. Normas
constitucionais. Responsabilidades. Lei n° 8.112/8Dn° 8.429/92. Lei n° 8.745/98.

2.4. Processo Administrativo. Modalidades. PriraspProcesso Disciplinar. Sindicancia.
Recursos administrativos. Lei n° 9.784/99.

2.5. Bens publicos. Classificacéo.

2.6. Intervencao na Propriedade e Atuacdo no Doniconémico.

2.7. Controle da Administracdo Publica. Controle mistrativo. Controle legislativo.

2.8. Responsabilidade Civil da Administracéo

2.9. Contratos Administrativos e Licitacao. Lei n8@5/93.

2.10. Agéncias Reguladoras.

2.11. Prescricao.

2.12. Concesséo e permissao de servigos publicos.

2.13. Lei Complementar n® 75/93 (Lei Orgéanica doisario Publico da Unido).

3. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

3.1. Principios Constitucionais do Processo Civil.

3.2. Agao. Conceito. Condicoes. Elementos. Clasgifio.

3.3. Das partes e dos procuradores.

3.4. Do Litisconsorcio. Conceito. Litisconsoércio titativo. Litisconsorcio necessario.

3.5. Intervengdo de terceiros. Assisténcia. Oposigameacédo a autoria. Denunciagéo da
lide. Chamamento ao Processo.

3.6. Ministério Publico. Funcdes e atividades daesso civil.

3.7. Jurisdicao. Conceito. Atuacao. Principios. L&

3.8. Competéncia. Conceito. Critérios de determimagicompeténcia. Conexdo. Continén-
cia. Excecéo.




3.9. Atos Processuais. Tempo e lugar. Prazos. Nidila

3.10. Processo. Formacao. Suspensao. Extin¢ao.

3.11. Procedimento ordinario e sumarissimo.

3.12. Peticao inicial. Contestacdo. Excecao e remugao.

3.13. Prova.

3.14. Sentenca e Coisa julgada. Da liquidacao dersggn Do cumprimento da sentenca.

3.15. Recursos. Pressupostos gerais. Efeitos. Apelaégravo de Instrumento. Do recurso
extraordinario e do recurso especial. Da reperougséal.

3.16. Processo cautelar. Conceito. Pressupostor Badal de Cautela do Juiz. Procedi-
mento.

3.17. Mandado de seguranga. Acao Civil Publica. A%dpular. Acdo de Improbidade Ad-
ministratriva.

3.18. Processo Coletivo. Histérico. Legitimidaderedos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. Coisa julgada. Interacéo entre a LAtcéde Civil Publica e o Codigo de
Defesa do Consumidor. Da defesa do consumidor & (arts. 81 a 104 do Cdodigo de
Defesa do Consumidor).

4. DIREITO PENAL

4.1. Aplicagéo da Lei Penal.

4.2. O fato tipico (conduta, dolo e culpa, resultadlacdo de causalidade, tipicidade,

consumacao e tentativa, arrependimento postessrsténcia voluntaria e arrependimento

eficaz).

4.3. Da antijuricidade.

4.4. Da culpabilidade. Da imputabilidade penal.

4.5. Do concurso de pessoas.

4.6. Das penas (espécies, cominacao, aplicacjmers#o condicional da pena, livramento

condicional, dos efeitos da condenagéo).

4.7. Das medidas de seguranca. Da acao penataDaas de extingcao de punibilidade.

4.8. Da competéncia do Juizado Especial CriminaltrBnsacao penal e da suspensao

condicional do processo (Lei 9.099/95).

4.9. Dos crimes contra a honra.

4.10. Dos crimes contra o patrimdnio.

4.11. Dos crimes contra a fé publica.

4.12. Dos crimes contra a administracédo publica.

4.13. Dos Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei 8/28).

4.14. Dos Crimes contra o Sistema Financeiro Natitwes 7.492/86).

4.15. Dos Crimes de “Lavagem” ou Ocultacdo de BBngjtos e Valores (Lei 9.613/98).

4.16. Dos Crimes contra as telecomunicacoes.

4.17. Dos Crimes de responsabilidade dos prefeit@seadores (Decreto-lei n° 201/67).

4.18. Dos Crimes de LicitacGes (Lei n°® 8.666/93).

4.19. Dos Crimes de Trafico Internacional de Entoepées e Drogas Afins (Lei n®
11.343/2006)

5. DIREITO PROCESSUAL PENAL

5.1. Principios do Processo Penal.

5.2. A Lei Processual no tempo, no espaco e camaelas pessoas (imunidades).
5.3. Inquérito Policial.

5.4. Acao Penal.

5.5. Denuncia.

5.6. Da Competéncia. Da Competéncia da Justicadle@as questdes e processos
incidentes.

5.7. Da Prova.




5.8. Prisdo (em flagrante, temporéria, preventiegprrente de sentenca condenatoria). Das
medidas cautelares. Lei n°® 12.403/2011.

5.9. Liberdade Proviséria (com fianga e sem fianca)

5.10. Citacdes e intimacoes.

5.11. Sentenca e coisa julgada.

5.12. Processo comum, sumario e dos crimes densapididade dos funcionarios publicos.
Lein®11.719/2008.

5.13. Nulidades.

5.14. Dos Recursos em geral.

5.15. Habeas Corpus.

6. LINGUA PORTUGUESA
6.1 Acentuacéo. Concordancia nominal e verbal. denmpessoais. Crase. Ortografia. Uso
do porque. Pontuacdo. Regéncia. Uso do hifen.




ANEXO Il DO EDITAL 01/2011

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA
COMISSAO DE SELEGAO DE ESTAGIARIO

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS E TNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do candidato:

N.° Inscricao:

Filiacdo - Nome do pai:

Filiacdo - Nome da mae:

Naturalidade:

Nacionalidade:

RG: Orgéo expedido/UF

CPF:

Curso/Instituicdo de Ensino:

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhego como

€ 0S motiy

gque me levaram a optar pelo sistema de cotas pa@ias da selecdo de estagiarios

Ministério PUblico Federal no Estado da Paraiba sao

0s
do

LOCAL E DATA:

/

/

ASSINATURA DO CANDIDATO:

DATA DO RECEBIMENTO:

/

/

RECEBIDO POR (carimbo e assinatura):




ANEXO IIl DO EDITAL 01/2011

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA
COMISSAO DE SELEGAO DE ESTAGIARIO

SOLICITACAO DE RECURSO — PROVA OBJETIVA

Nome do candidato: N.° Inscricao:

RECURSO DA QUESTAO: ‘ GABARITO OFICIAL: ‘ GABARITO SUGERIDO:

ARGUMENTACAO:

RESULTADO: DDEFERIDO D INDEFERIDO Ass.

RECURSO DA QUESTAO: ‘ GABARITO OFICIAL: GABARITO SUGERIDO:

ARGUMENTACAO:

RESULTADO: DDEFERIDO D INDEFERIDO Ass Avaliador.

Observacoes:
1) Seréo indeferidos preliminarmente recursos extgémeos, inconsistentes, que ndo atendam as eigén
dos modelos de formularios e(ou) fora de qualquea das especificacdes estabelecidas nos editaiemets
ao processo seletivo ou nos formularios.

2) Utilize o formulario para no maximo 02 (doisguesos. Caso seja necessario, utilize mais de tmufério.

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO CANDIDATO:
/ /

DATA DO RECEBIMENTO: RECEBIDO POR (carimbo e assinatura):
/ /




ANEXO IV DO EDITAL 01/2011

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NA PARAIBA
COMISSAO DE SELEGAO DE ESTAGIARIO

SOLICITACAO DE RECURSO — PROVA SUBJETIVA

Nome do candidato: N.° Inscricao:

NOTA ATRIBUIDA:

ARGUMENTACAO:

RESULTADO:

| | DEFERIDO  Nova Nota:

| | INDEFERIDO Justificativa:

Assinatura do avaliador:

Observacdes: 1) Serdo indeferidos preliminarmestarsos extemporaneos, inconsistentes, que né(bamén

as exigéncias dos modelos de formularios e(ou) derajualquer uma das especificacdes estabelecids

editais referentes ao processo seletivo ou nosularios.

S N

LOCAL E DATA:
/ /

ASSINATURA DO CANDIDATO:

DATA DO RECEBIMENTO: RECEBIDO POR (carimbo e assinatura):

/ /




